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Pada hari ini, Rabu tanggal tujuh belas bulan Ju-li tahun dua ribu dua puluh empat
(17-07 -20241, yang bertanda tangan di bawah ini :

1. Jeffri Ardvanto, M.App.Sc Direktur Politeknik Kesehatan Kemenkes
Semarang, berkedudukan di Jalan Tirto
fuung Pedalangan Banyumanik
Semarang, dalam hal ini bertindak dalam
jabatannya berdasarkan Keputusan
Menteri Kesehatan Republik krdonesia
Nomor : KP.O3.O3/MENKES I 1279 I 2023
tanggal 5 April 2023, tentang
Pengangkatan dqlarn Jat atan Direktur
Politeknik Kesehatan di Lingkungan
Kementerian Kesehatan Republik
Indonesia, oleh karena itu sal. mewakili
serta bertindak untuk dan atas nama
Politeknik Kesehatan Kemenkes
Semaraflg, selanjutnya disebut PIHAK
KESATU;

2. tneke Tri Sulistyowaty, SKM,M.Kes Kepala Dinas Kesehatan KabuPaten
Brebes, berkedudukan di Jalan &
Wahidin No 2, Brebes, dalam hal ini
bertindak dalam jabatannya berdasarkan
Surat Keputusan Bupati Brebes Nomor :

A2l .2 / 141 Tahun 2022 tanggal 2 3 Maret
2024 tentang Pemberhentian dan
Pengangkatan Dalam jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan
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Pemerintah Kabupaten Brebes, untuk
selanjutnya disebut PIHAK KEDUA;

Dengan ini kedua belah pihak secara bersarna-sama disebut PARA PIHAK dan secara
sendiri-sendiri disebut PIHAK berspakat untuk mengadeka4 Perjanjian Kerjasama
tentang Pelaksanaan Tri Dharma Perguman Tinggi di wilayah kerja Dinas Kesehatan
I(abupaten Brebes yang mengacu pada:

Pa..l 1
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,lPoltekkes Kemerkes semarang-Dinas Kesehatan KabupalenBrebes

Undang-Undang Nomor 2O tahun 2OO3 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 32 tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;
Undang-Undang Nomor 14 tahun 2OO5 tentang Guru dan Dosen;
Undang-Undang Nomor 12 tahun 2Ol2 tentang Pendidikan Tinggi;
Undang-Undang Nomor 17 tahun 2023 tentang Kesehatan;
Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2OO9 tentang Dosen;
Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2012 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah nomor 23 Tahun 2OO5 tentang Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum;
Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 20 12 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional
Indonesia (KKNI|;
Peraturarr Menteri Kesehatan Nomor 1192/Mer*es/Per lXl2OO4 tentang
Pendirian Diploma Bidang Kesehatan;
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 36 Tahun 2018 tentang Klasifikasi
Politeknik Kesehatan di lingkungan Badan PPSDM Kesehatan;
Pemturan Menteri Kesehatan Nomor 12, Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 71 Tahun 2O2O Tentang Organisasi Dan
Tata Kerja Politeknik Kesehatan Di Lingkungan Kementerian Kesehatan;
Keputusan Menteri Keuanga.n Nomor 5 I4/KMK.O5/2OO9 tentang Penetapan
Politeknik Kesehatan Semarang pada Depa.rtemen Kesehatan sebaga.i instansi
pemerintah yang menerapkan pengelolaan keuangan Badan Layanan Umum;
Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 5O7 lElO/2O13
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia Nomor 355/E/O/2O12 tentang Alih Bina Penyelenggaraan
Program Studi pada Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan dari
Kementerian Kesehatan Kepada Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;
Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 520/E/O|2OL4
tentang Izin Penyelenggaraan Program-Program Studi pa.da Politeknik
Kesehatafl Semarang di S€marang;
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Petel 2
XEIETII'AII I'TTII

Dalam Perjanjian Kerjasa-ma ini, yang dimaksud dengan :

(1) Politekrrik Kesehatan Kemenkes Semarang adatah Unit Pelaksana Teknis di
lingkungan Kementerian Kesehatan yang berada di baw-dh dan bertanggung
jawab kepada Direkur Jenderal Tenaga Kesehatan, meliputi 8 (delapan)
Jurusan dan I (satu) erogram Pasca Sarjana terdiri dari:
a. Jurusan Keperawatan

1) Program Studi Keperawatan Semarang Progra-rr Diploma III
2| Progr.rn Studi Keperawatan Magelang Program Diploma Itr
3) Program Studi Keperawatan Pekalongan Program Diploma III
a) Program Studi Keperawatan Purwokerto Prqfram Diplotna III
5) Program Studi Keperawatan Blora Program Diploma III
6) Program Studi Keperawatan Tegal Program Diploma III
7) Program Studi Keperawatan Sema-rang Program Sarjana Terapa.n
8) Program Studi Keperawatan Magelang Program Sarjana Terapan
9) Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program Profesi

b. Jurusan Kebidanan
1) Program Studi Kebidanan Scmarang Program Diploma III
2) Program Studi Kebidanan Magelang Program Diploma III
3) Progran Studi Kebidanan Purwokerto Program Diploma IU
4) Program Studi Kebidanan Blora Program Diploma III
5) Program Studi Kebidanan Semarang Program Sarjana Terapan
6) Program Studi Kebidanan Magelang Pmgram Sarjana Terapan
7) Program Studi Pendidikan Pncfesi Bidan Program Profesi

c. Jurusan Teknik Radiodiagnostik dan Radioterapi
1) Program Studi Radiologi Semararg Program Diploma III
2) Program Studi Radiologi Purwokerto Program Diploma III
3) Progam Studi Teknologi Radiologi Pencitraan Program Sarjana Terapa.n

d. Jurusan Gizi
1) Program Studi Gizi Prpgram Diploma III
2) Program Studi Gizi dan Dietetika Program Sarjana Terapan
3) Program Studi Pendidikan Profesi Dietesien Program Profesi

e. Jurusan Keperawatan Gigi
1) Program Studi Kesehatan Gigi Program Diploma III
2) Program Studi Terapi Clgi progfam Sarjana Terapan

f. Jurusan Kesehatan Lingkungan
fl Program Studi Sanitasi Program Diploma III
2l Program Studi Sanitasi Lingkungan Program Sarjana Terapan

3lPoltekkes K€menk.s Semarang-Drnas Kesehalan KabupalenBrebes
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g. Jurusan Analis Kesehatan
f) Program Studi Teknologi Laboratorium Medis Program Diploma III
2) Program Studi Teknologi Bank Darah Program Diploma III
3) Program Studi Teknologi Laboratorium Medis Program Sarjana Terapan

h. Jurusan Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
1l Program Studi Rekarn Medis dan Informasi Kesehatan Program Diploma

II
i. Program Pascasarjana

1) Program Studi Keperawatan Program Magister Terapan
2) Program Studi Kebidanan Program Magister Terapan
S) erogram Studi Imaging Diagnostik Program Magister Terapa.n
a) Program Studi Terapis Gigi dan Mulut Program Magister Terapan

{21 Dinas Kesehatan adalah Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes;
(3) Direlrtur Foliteknik Kesehatan Kemenkes Semarang adalah jabatan tertinggi di

lingk.ungan Politeknik Kesehatan Kemelkes Semarang yang dalam
melaksanakan tugas administratif dibina oleh Direldorat Jenderal Tenaga
Kesehatan sedangkan dahm meliaksanakan tuga.s fi:ngsional dibina oleh
Direl(ur Penyediaan Telaga Kes€hatan;

(4) Kepalia Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes adalah jabatan strul<tural tertinggi
di linglungan Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes yang bertanggungjawab atas
pengelolaan Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes yang dipimpinnya;

(5) Tri Dharma Perguruan Tinggi adalah kegiatan institusi perguruan tingg yar,g
meliputi pendidikan, penelitian, dan pengabdiar kepa.da masyarakat;

(6) Pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana
beLajar dan pr,oses pembel,ajaran agar peserta didik secara aktif
mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual
keagamaan, pergendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia, serta
ketrampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa dan negara;

(71 Penelitian adalah bagial dari kegiatan akndemik pada Perguruan Tinggi yang
mempunyai kegiatan telaah taat kaidah dalam upaya untuk menemukan
kebenaran dan/atau menyelesaikan masalah dalam ilmu pengetahuan,
teknologi, dan/atau kese nian;

(8) Pengabdian masyarakat mempunyai kegiatan yang memadaatkan ilmu
pengetahuan dalam upaya memberikan sumbangan demi kemajuan
masyarakat;

(9) Dosen adalah tcnaga pendidikan atau kependidikan pada Perguruan Tinggi
yang khusus diangkat dengan tugas utarna mengqiar;

(f O) Pembimbing Pralftik adalah pembimbing Pralftik dari Dinas Kesehatan

Kabupaten Brebes dan dari Pottelcrik Kesetratan Kemenkes semarang sebagai

pembimbing pada kegiatan praktik secara langsung selama mahasiswa praktik;

(11) Koordinator praktik institusi adalah dosen yang ditunjuk oleh Ketua

Ju'usan/Ketua Program Studi untuk mengkoordinir kegiatan praktik

mahasiswa;

alPoltekkes Kemenkes SemaranS-Ditras Kesehatan KabupatenBrebes
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(12) Fasilitator adalah Staf Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes yang ditetapkan
oleh Kepala Dinas untuk memfasilitasi kegiatan praktit

(13) Perjanjian Kerjasama adalah kesepakatan anta6 Politeknik Kesehatan
Kemenkes Semarang dengan Dinas Kesehatan Kabupaten Brebes dalam rangka
menjalin kerj.=,ma untuk kepentingan pendidikan dan pelatihan serta
penelitian dan pengemtangan ilrau pengetahuan dan teknologi di bidang
kesehatan;

(14) Jurusan adalah pelaks412 kegiatan belajar mengajar di Foliteknik Kesehatan
Kemenkes Semaraqg yang meliputi Keperawatan, Kebidanan, Gizi, Teknik
Radiodiagnostik dan Radioterapi, Kesehatan Gigi, Kesehatan Lingkungan,
Analis Kesehatan, Rekam Medis & Inforrnasi Kesehatan serta Pro8rarn Pasca

Sarjana;
(15) Program Studi adalah pel,aksana kegiatan belajar menga$ar di Politeknik

Kesehatan Kemenkes Semarang yang merupo.kan bagian dari jurusan;
(16) Mahasiswa Politeknik Kesehatan Kemenkes S€marang adalah p€serta didik

yang terdaftar dan belajar pada Politeknik Kesehatan Kemenkes Semarang
(17) Pralrtikan adalah mahasiswa Politeknik Kesehatan Kemenkes Semarang yang

melaksanakan praktik di Dinas Kesehatan I(abupaten Brebes;
(18) Kekayaan intelektual adalah hasil pemikiran yang berupa kaqra-kar5ra ilmieh

baik dari pe, temuan/ seminar-seminaf atau frenelitian ditnFna kualitas karya-
karyanya sesuai dengan kemampuan intelelifualitas, semakin tinggi kualitas
kemampuan intelektual manusia, makin tinggi pula kualitas karya-karyanya;

Pas.l 3
T,AI(ST'D DAI| TUJUAT

(u

(21

(3)

(4)

Meningkatkan mutu pendidikan dengan mempeduas pengalaman bel,ajar dan
praldk lapangan bagi praktikan PIHAK KESATU;
Meningkatkan mutu, kemampuan dan keterampilan lapangan bagi praktikan;
Meningkatkan mutu, kemampuan dan keteramPilan pembimbing lapangan
kedua belah pihak;
Mengembangkan dan meningkatkan mutu pelayanan/pmgram kesehatan di
wilayah kerja PIIIAK KEDUA dafam rangka freningkatkan kualitas peserta

didik dan derajat kesehatan masyarakat;
Meningkatkan Kerjasama dalam penelitian di bidang Kesehatan;
Mengembangkan dan meningkatkan pengetahuan administrasi dan progam-
pmgram kesehatan di wilayah kerja PITIAK KEDUA;

Meningkatkan dan membina hubungan kelembeg'2n antara kedua belah pihak
yang saling menguntungkan dalam melaksanakan kegiatal yarg
melaluiPendidikan, Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat yang

disepakati PARA PIHAIC

(s)
(6)

(71

SlPoltekkes Kemenkes Semarang-Dinas Keseh atan Kabupalen Brebes
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(f) Ruang lingkup Perjanjian Kerjasama ini adalah pelaksanaan Tli Dharma
Perguruan Tinggi dan peningkatan pelaya;ral kesehatan dan/atau program
kesehatan di Dinas Kesehatan Kabupaten Breb€s.

l2l Pelaksanaan Kerjasama sebagaimana dimaksud pada ayat [l] meliputi :

a. Pendidikan;
b. Praktik Kerja Lapangan;
c. Penelitian;
d. Pengabdian kepada Masyarakat; dan
e. Kegiaton Lainya yang disepakati PARA PIHAK.

Pr..l 5
IIAX I}AT f,EIA'IBAT

(1) IIel PIHAI( f,ESATII
a. Semua praktikan berhak menerirna bimbingan dan menggunakan fasilitas

dan sarana yang ada di wilayah kerja PITIAK KEDUA sesuai denga.n
kebutuhan dan ketentuan PIHAK KESATU;

b. Semua pembimbng dapat mengunakan fasilitas dan sarana di
wilayah keqia PIIIAK KEDUA untuk kqiatan praktik dan bimbing=n kepada
praktikan dengan kesepakatan kedua belah pihak;

c. Semua Dosen Politeknik Kesehatan Kemenkes Semarang dapat
melaksanakan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat sesuai
kesepakatan kedua pihak.

l2l ILk PIEAr KEDITA
a. Menugaskan praldikan dan pembimbing dalam rangfua peningkatan mutu

pelayanan dengan tetap mempertimbangkan tujuan pembelajaran PIHAK
KESATU;

b. Mengatur jadwal, waktu dan tempat praktik berdasarkan kesepakatan
PIHAK KESATU;

c. Semua pembimbing lapangan dapat merrggunakan fasilitas dan sarana di
PIHAK KESATU untuk melaksanakan pralrtek dan bimbingan kepa.da
praktikan sesuai kesepakatan kedua pihak;

d. Menerima Transfer Knouledge terbaru dalam teknologi dan/atau program
kesehatan-

(3) KcrrJlben PIHAI rcAATI,
a. Menjaga nama baik kedua pihak.
b. Ikut meningkatkan mutu pelayanan kes€hatan di wilayah kerja PIHAK

KEDUA sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
c. T\:nduk dan pa.tuh kepada peraturan yang dikeluarkan kedua pihak.

alPollekkes Kemenkcs SemaranS-Dinas Kesehatan KabupalenBrebes

l'araf Prhat I I,.rar hrk l

//u

Pr.al 4
RUATG LIITGXTIP



d. Memberikan informasi kepada PIIIAK KEDUA tentang pelaksanaan
kegiatan dan kompetensi yang harus dicapa.i pratikan.

e. Berperan dalam meningkatkan mutu kompetensi Sumber Daya Manusia
Kesehatan PIHAK KEDUA.

f. Bertanggungiawab atas kerusakan alat-al,at yang diakibatkan selama
kegiatan praktik, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta
bersedia mengganti sesuai dengan kesepakatan kedua belah pihak;

(4) fcrqrtba! PIEAtr EEDITA
a. Menyediakan fasilitas dan sarana serta Sumber Daya Manusia Kesehatan

yang dibutuhkan sesuai dengan kemarnpuan;
b. Pembimbing Pralftik berkewajiban memberi informasi, bimbingan, evaluasi

terhadap pral<tikan dan melaporkan hasilnya kepada PIHAK KESATU;
c. Tenaga yang dimiliki PIHAK XEDUA, Pembimbing Praldik dan Penanggung

jawab Praktik ya.ng terkait sebapi fasilitator praktik di PIHAK KEDUA
untuk dapat dimanfaatkan oleh PIHAK KESATU dengan tata cara y.rng
diatur bersama kedua belah pihak.

Pasel 6
ADUIIIISTRASI DAX PEXBIAYAAX

(l) Segala sesuatu yang berhubungan denga.n administrasi, surat menlrurat, tata
tertib dan koordinasi menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU;

l2l Biaya pelaksanaan bisa bersumber dari kedua belah pihak dan atau
berdasarkan kepentingan kegiatan;

(3) Segala biaya yang timbul sebagai akibat pelaksanaan Pedanjian Kerja sama ini
yang menyangkut pendidikan dan pelatihan praktikan menjadi tanggungiawab
PIHAKKESATU.

(1) Dalam hal terjadi perselisihan dalam pelaksanaan Ferjanjian kerjasama ini,
PARA PIHAK sepakat dan setuju untuk menyelesaikan secara musyawarah

uatuk mencapai mufakat;
(21 Selama praktik, apabila Praldkan' pembimbing dan Dosen dalam

melaksanakan Tri Dharma Perguman Tinggi di wilayah kerja PIHAK KEDUA

ditemukankesalahan,PIHAKKESATUdanPI}IAKKEDUAmemberikan
advokasi;

?lPollekkes Kemenlies Semarang-Dinas K€sehalan KabupatenBrebes
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Pesal 8
XTXAYAAI! ITTELEKTUAL

(l) Kekayaan intelelcual yang dibuat secara bersama antara PIHAK KESATU dan
PIHAK KEDUA, dapat digunakan oleh kedua belah pihak untuk keperluan
sendiri, pendidikarr, pengajaran, keperluan riset dan non komersiat

l2l Pihak yang berpartisipasi dalam pembuatan kekayaan inteleKual akan
mendapatkan pengelotraan komersial dari kekayaan inteleltual;

(3) Kedua bel,ah pihak harus mengikuti proscdur dalam pembuatan kekayaan
inteleldual sesuai dengan perjanjian dan masing-masing mempunyai hak
untuk memutuskan semua usul,an yang berkaitan dengan kekayaal intelekrual
yang dibuat berdasarkan naskah ini.

P...1 9
SEiDAAII UEIAILAA lrrORc,E t tEURBt

(l) Yang dirnaksp6l keadaan memaksa (Fore Majeurel di dalam pe{anjian ini
adalah kejadian diluar kekuasaan PARA PIHAK antara lain kebakaran, banjir,
huru hara, pemogokan urnum, wabah, epidemi, perang, blokade ekonomi,
revolusi, perang, peraturan/tindakan pemerintah/penguasa dalam kurs valuta
asing, inllasi dunia dan perubahan kebijakan pemerintah;

l2l Apabila te4adr fore majeure scpcrti pada ayat (1) pasal ini, maks pihak yang
terkena lorce majeure harus memberitahukan secara tertulis kepada pihak
lainnya selqmbat-larnbatDya 7 (tujuh) hari kalender sejak terjadinya force
majeure discrtai bukti-bulirti yang sah. Apabila hal tersebut tidak dilakukan
oleh pihak yang terkena pre majearq maka pihak yang tidak terkena..fore
mojeure dapi menganggap folE majeure tidak terjadi;

(3) Dalam hal terjadi keterlambatan pemenuhan perjanjian karena fore najeure,
maka hak dan kewajiban rnasing-masing pihak akan ditunda berdasarkan
kesepakatan kedua belah pihak dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dengan perjanjian ini.

tlPotle Ikes Kemenkes Semarang_Drnas Kesehatan Kabupalen Brebes
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(3) Apa.bila muqrawarah sebagaimana dimaksud dalam ayat I {satu) tidak tercapai,
maka laa3ing-mssing pihak sepakat dan setuju untuk menyelessikrr 6glalui
prosedur hukum yang berlaku dan memilih tempat kedudukan yang tetap
tersebut di Pengadilan Negeri Brebes.



Pas.l 10
JAIGXA WAII,TU PERJATflAT I(ERJA SAHA

(1) Jangka wakru Peq'anjian Ke{asama ini selarna 3 (tiga} tahun, terhitung sejak
ditandatanganinya Pe{anjian Kerja sorn- ini oleh PARA PIHAK.

(21 Kerja sama ini akan dievaluasi secara kelembagaan dengan menghormati dan
mengindahkan ketentuan-ketentuan yang berlaku di PARA PIHAK;

(3) Perjanjian Kerja sama ini dapat diperpanjang jangka waktunya sesuai dengan
persetqiuan dan pemberitahuan PARA PIHAK;

(41 Pe{anjian Keda sama ini dapat berakhir seb€lum jangka waktunya sesuai
dengan PIHAK KESATU, berdasarkan pemberitahuan penghentian secara
tertulis dari PIHAK KEDUA, atau sebalikn5ra;

(5) Permohonan perpanjangan dan/atau penghentian Perjanjian Kerja sama ini
disampaikaq PIIIAK KEDUA dan/atau PIHAK KESATU secara tertulis minimal
l(satu) bulan sebelum berakhirnya jang[a walrtu Fe{anjian Kerja sama ini.

Pesa'l 11
ATI'RAIS PPRALIIIAJT

Hal-hal yang belum cukup diatur dalam naskah perjanjian kerjasama ini akan diatur
dan ditetapkan kemudian berdasarkan kesepakatan PARA PIIIAK dalam bentuk
Perjanjian Tambahan/Perubahan l i@crrnurr./Amantdcmqd dan merupakan b"gtan
yang tidak terpisahkan dari perjanjian kerjasama ini;

Pas.l 12
LAIT-I,AIT

(1) Perjanjian Kerjasama merupa.kan acuan dalam pengambilan keputusan atau
kebijakan yang disetujui dan ditetapkan oleh kedua belah pihak dan Pe{anjian
Kerjasama ini men#kat kedua belai pihak;

(21 Perjanjian Kerjasama ini dibuat dalam 131gl2p I (dual dengan masing - masing
dibubuhi materai Rp. 1O.000,- {sepuluh ribu rupiah) yang ditanda tangani oleh
PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA yang masing - masing mempunyai
kekuatan hukum yang sama;

(31 Masing - masing pihak mendapatkan 1 (satu) lembar bermeterai;
(41 Perjanjian Kerja sama ini dialggap sah / berlaku setelah ditandatangani oleh

kedua belah pihak.

tlPollekkes Kemenkes Semarang_Dinas Kesehatan KabuPalenBrebes
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P.sal f3
PETUTUP

Demikian Perjanjian Kerjasama ini dibuat di Brebes Jawa Tengah pada tanggal, hari,
bulan dan tahun s€bag'im.rra tersebut pada awal Perjanjian Kerja sama
ditandatangani oleh PARA PIHAK. Apabila Perjanjian Kerja sama ini terdapat
kesalahan dan atau kekeliruan akan ditinjau kembali dan ditetapkan oleh kedua
belah pihak.

KEDUA KESATU
tan Kemenkes

bes

ut
o-

+
a.

I, SKM, M.Kes M.App.Sc
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